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Secrétariat Général
Direction Technique de I'Habitat
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QUALIFICATION ET CLASSIFICATION DES ENTREPRISES
DU SECTEUR DE L'HABITAT

et il g Clabia il Lk

DEMANDE DE QUALIFICATION ET DE CLASSIFICATION

Cette demande diiment remplie, A adl) 355 0 L sacan aa gy 5 callal) 13a Ly
accompagnée des piéces et documents 42 0 (o) a8 ol Allaall jreadll g (ISY) Ay aiag
demandés, sera déposée aupres de la Al ia

Délégation de I'Habitat et de I'Urbanisme de
la province ou de la Préfecture ou se trouve
le siege de I'entreprise.

Pour tout renseignement complémentaire 1o Juai¥l Sy il slrall e 2y 3all
Contacter :

Le Secrétariat de la Commission Nationale autSwyL dalSall il 3 ) 3 ol GO 4l 4y paall
la Direction Technique de I'Habitat nanill 5

La F.N.B.T.P ou ses Délégations régionales leins xia sf 4 gandl Jai¥1 5 olill 4k gl) daslall

concernées. el 3 geal)
La Délégation Provinciale ou Préfectorale de Aimall yreadll 5 LW Dpa lY) 4 s2iall
I'Habitat et de I'Urbanisme concernée.

Tél. : 05.37.57.75892/59 05.37.57.75.68/59/92/ : il
Fax: 05.37.57.73.73/72.22/72.44 72.44/72.22/037.57.73.73: 0S4l

N.B : Les dossiers non présentés conformément aur@iments seront rejetés
par la Commission Nationale et retournés aux entramses




1- Identification de I'entreprise ( selon le Registrale Commerce modéle 9)
Nom ou raison sociale de I'entreprise

Sigle usuel :

Adresse du siege social :

Ville :

N° de téléphone :

N° de Téléfax :

Adresse E-mail :

* Forme juridique (1)

Date de création :

Capital :

Part marocaine dans le capital en % :

** N° du Registre de Commerce : (2)

N° de CNSS:

Secteurs d’activités de I'entreprise
**x_ Activité (s) principale (s) :

- 1° activité :

- 2° activité :

- 3°activité :

* SA, SARL. Entreprise individuelle, autre
Forme, en précisant le capital de I'entreprise

**\/oir liste des pieces et document a fournir egeé
***Par ordre décroissant du chiffre d’affaires derfém précédente.
(voir secteurs d’'activités de 1 a 23 définis danéste des qualifications).
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PRINCIPAUX DIRIGEANTS DE cplad) aall ¢ ) ) A glall ¢ s ) (3 g sl
L’ENTREPRISE (PDG, DG, Adm.Gérant (sl oy ¢ Aakas (uiy o paial)
chef de Département, Chef de chantier)

NOM ET PRENOMas-illy Jilal) o)) Fonctioni—&k51 | Qualification | Année d’expérience
II- Moyens de I'entreprise: Ugliall 3090 ]
A- Moyens humains (4 : ©(4) Ayl 3 ) gal) )
Al- Personnel d’encadrement : Osbsall 1 -
- Liste a fournir selon le modéle de Jsaall cua Aailsy YY)
tableau objet de 'annexe 3 3 pd 3l (B 2 sall
SOl 2 -

A2- Personnel d’exécution

2007 2008 2009
Nombre moyen annuel d’ouvriers Jlaall (5 sl Jasall
gualifiés permanents : Ol uaiadiall
Nombre moyen annuel de Cpailall Jleall (5 sind) Jasall
manageuvres permanents :
Nombre moyen annuel de O sal) Jlanll (5 gl Jaxal)
manaeuvres occasionnels :
(4) Fournir : D e g (4)

- La liste avec noms et qualifications

professionnelles du personnel d’encadrement 3 a8 38 all s Alalall L1 ClliS 5 olanl daild -
suivant le modele en annexe 3 :

- Le curriculum vitae et copie des diplomes i) 5 Gpnigall Claled g g aa yall -
des ingénieurs et techniciens




B- Moyens matériel

Fournir la liste du matériel opérationnel
-appartenant a I'entreprise : voir annexe 1.
-en leasing : voir annexe 2.

C- Locaux occupés par l'entreprise

e Superficie couverte :

» Destination

» Superficie non ouverte :
» Destination

D- Capacités financiéres 8ans)

Y ey — o

Alazical) V) daildy g¥aY) -
1 by (3 pall il ; Al glial) dlla
2 pd ) 3hall B, il sall -

s A glial) iyl e Alaxiieal) CDAAY — 7

Slaral) dablwall®
LI

Slaia ) Aabawall*

gl

(<) gi 3 ) Audlal) ) a8l -a

) CSlalaall od ) il 252 e
Année Montant chiffre d’affaires (TTC) Montant des salaires
Joindre la répartition en chiffre et en % glad IS o lea V) cDlabaall o ) w53 Gl *

du chiffre d’affaires Global TTC par
secteur d'activité de I'entreprise
(voir liste des qualifications ci-jointe).

4 glad) Jabadd

(438 el bl da3Y L)

GleUad C.A.2007 C.A.2008 C.A.2009 Max
Secteurs Chiffre Chiffre Chiffre Chiffre
&ll:é
Secteur
&Lhé
Secteur
&Lhé
Secteur

E- Sous-traitance:

Citer la nature des travaux habituellement
Sous-traités par votre entreprise

s A e glia ) L gial) JLay) - g

Glual juall Cayla e s jaiall JadY) dagla <3

oSl sl

(5) joindre piéces et documents mentionnés en page

5 a8y dadall i3Sl GG @l (5)




Il - Qualifications demandées par I'entrepris: : A glial) i jh e Ay gllaal) ciliiiatl) 111

Mentionner les n° des qualifications demandéesesudtant Clayiaill Aa3Y 5 )L an Ay sllaal) Clagatl) A8,
la liste des qualifications ci-jointe. Aaald)
A TITRE DEFINITIF iyilgidiay | ATITRE PROVISOIRE e —
Liste des piéces et documents a fournir A g8al) i e 4 slhaal) (33U 61 daild

Par I'entreprise :

* Extrait du certificat d'immatriculation de I'ergprise au

registre de commerce. SIS ol (A Ad glal) Jaadd Balgdi (e Al
* Une attestation délivrée par la caisse natiordgesécurité Ohazall b gl § gdial) i sl (e Aalowa Balgd *
sociale mentionnant la masse salariale par annétiga été [PRRLIGWA ‘;m U5y AS ) 3 LEY) aw (s ladaY)
déclarée par I'entreprise durant les trois dernetsrcices ou Cr o me e Dk TN e T gy e
1) Lgildd) Ala gl 5 _udY) (ueadd) &) sieadl YA 4l gl8ad)

depuis la création si cette derniére existe depoiss de 3 ans. i ee e w Y
P - ) g 3 e S8 A AL glial) i

* Une attestation délivrée par les services desdtmplirects et dlilaal) g 5_pilial) cuil_ual) las diph (e dalisa Balgd *
taxes assimilées mentionnant le chiffre d'affairéalisé durant =iy ¢ gind) PMA 4de Juanall Jlasd) ad ) (s e Lgd
les trois derniéres années ou depuis la créatidiergreprise i 3 oy JAT e AL L;.d\ i 1) gl e ?8 14
existe moins de 3 ans S o J ; s
* Les références techniques de lentreprise en igaét daghs ) Lo guad 5 LEY) e A gliall 45850 aal jal) *
notamment la nature et le montant des travaux e&gcleur SS9 LA Ui g AT (lSa aa b Jadall Sl dagd g
lieu et date d'exécution ainsi que les noms et ssdr® des iy Lgatlal & el A il il al cpgbis g Lgiland
maitres d'ouvrage qui ont bénéficié desdits travatxdes b La W8 o PR ;

. NN L 8 cudl) ¢ |EN Lac
hommes de I'Art qui les ont supervisés (a récapiteh annexe aﬁ"‘f‘ u"'ﬁ‘) }A{' ! 9“: U'f ¢ ‘ﬁs‘ d 'J:’.d Y.‘
4.). Joindre les décomptes, factures datés etsiges travaux =~ 2284 9 43,3e <l sl lluall 39),(4 @Al 2

ventilés par secteurs et par année. ) gad) g cileUall) s de Jga 8 jadal) JREB
N.B.: Les travaux réalisés en sous traitance doiné étre 488) gay lald) (e B 3adial) Sy B8 ey 42N
accompagnés de laccord du Maitre d'Ouvrage WAl " 5 '“ i {_\Js TR S ;"“ L
conformément a la réglementation en vigueur, fautele quoi B3y ol g g3 Lie TA
ils ne seront pas pris en considération. SN G
* Liste des matériels de I'entreprise en mentionras valeurs ) B AN 2 A gl Lgule 3 gm AN Y dadld *
d’achats cachetée et signée justifiée par les festd’achat et (1 @) Lé—*bﬁ' fe sy giad

mode de paiement (annexe 1).

* Liste du personnel d’encadrement et les techngien Aigeal) agd) 8 () 3 LAY a (il g Cip b gl f":‘u *
précisant leurs qualifications, accompagnée dedormigs (3 @A)
certifiés conformes aux originaux (annexe 3).

Jaati 3 A gl DA | sal g il g Alilad) Ciliay gailf il g
* Les 3 derniers bordereaux de la C.N.®digatoirement S Gladall gl 5 galal) gl
cachetés par cette derniére.

N.B : toutes les pages de ce formulaire doivent &icachetées et signées par
I'entreprise




