
              
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

         Secrétariat Général 
     Direction Technique de l’Habitat 

 

�ءـــ�ع ا���ـــ�� ���و
ت �
ـــ	 و���ــــ����  
 

QUALIFICATION ET CLASSIFICATION DES ENTREPRISES 
DU SECTEUR DE L’HABITAT 

 
 

 
�ــــ���ــ���	 وا��ــــ� ا��ــ�ــ�  

 
DEMANDE DE QUALIFICATION ET DE CLASSIFICATION 

 
 
 

Cette demande dûment remplie, 
accompagnée des pièces et documents 
demandés, sera déposée auprès de la 
Délégation de l’Habitat et de l’Urbanisme de 
la province ou de la Préfecture ou  se trouve 
le siège de l’entreprise. 
 
Pour tout renseignement complémentaire  
Contacter : 
 
Le Secrétariat de la Commission Nationale à 
la Direction  Technique  de l’Habitat  
 
 
La F.N.B.T.P ou ses Délégations régionales 
concernées. 
 
La Délégation Provinciale ou Préfectorale de 
l’Habitat et de l’Urbanisme concernée. 
 
Tél. : 05.37.57.75.68/92/59 
Fax : 05.37.57.73.73/72.22/72.44 

����	 �	���
�ـــ� ا�����	ــ��ــ���� ه�ا ا���� و����   
���� أو ا'&�%$ ا��ي ��"! 	  ��� )%��.!و	%� ا'-,�ن وا�*�	


/( ا��/�و�� 
 
 
 
 


�ت ��,3 ا12��ل ����
3 ا� !�5�:ب��  
 
 

	���زارة ا��.*!	� ا��,�8� 	�'-,�ن  ا��!�(�� ا�*/.%� �7-,�ن
)%�.وا�*�  

 
 

%� أو  ���.�ءا�<�
�� ا��=.%�  ��
.! و	%*CواAB@�ل ا��� 

�%.��.ا�<��C� ا�  
 

� �7-,�ن و ا�*��%( ا���.%�ا'&�%�% ا��.!و	%�  
 

 
D1�C92/59/05.37.57.75.68/ :ا�  
K037.57.73.73/72.22/72.44:ا��8آ  

 
N.B : Les dossiers non présentés conformément aux documents seront rejetés 
par la Commission Nationale et retournés aux entreprises 



 
1- Identification de l’entreprise ( selon le Registre de Commerce modèle 9) : 
Nom ou raison sociale de l’entreprise____________________________________ 
 
 
 
Sigle usuel :________________________________________________________ 
 
Adresse du siège social : ______________________________________________ 
 
Ville : _____________________________________________________________ 
 
N° de téléphone : ____________________________________________________ 
 
N° de Téléfax :______________________________________________________ 
 
Adresse E-mail : ____________________________________________________ 
 
* Forme juridique (1) _______________________________________________ 
 
Date de création : ___________________________________________________ 
 
Capital : __________________________________________________________ 
 
 
Part marocaine dans le capital en % :____________________________________ 
 
 
** N° du Registre de Commerce : (2) ___________________________________ 
 
N° de CNSS : ______________________________________________________ 
 
 
 
Secteurs d’activités de l’entreprise 
***- Activité (s) principale (s) : ________________________________________ 
 
 
- 1° activité : _______________________________________________________ 
- 2° activité :_______________________________________________________ 
- 3°activité :________________________________________________________ 
-………….. :_______________________________________________________ 
 
 
 
 
* SA, SARL. Entreprise individuelle, autre 

Forme, en précisant le capital de l’entreprise 
 

**Voir liste des pièces et document à fournir en page 5 
***Par ordre décroissant du chiffre d’affaires de l’année précédente. 

(voir secteurs d’activités de 1 à 23 définis dans la liste des qualifications). 
 
 
 

������و�� 	��� 1- ا��
P���/�و�� Qا'-$ ا2"*��  

 
 

 ا�(
5 ا���دي
 

QP�� P.�ان ا��/( ا2"*
 

�.�!� ا�
 

D1�Cر&$ ا� 
 

آ�Kر&$ ا�8  
 

QSا��(�! ا'�,*(و 
 

�%S�S�/ا� �1(ا����%(  
 

 �1ر�W ا'�VSء
 

 رأس ا���ل
 

 ��Y.��	 ل��
3 رأس ا� �%	)@�ا���� ا�
���Z� ا�

 
)2(ر&$ ا�Y<] ا�*<�ري   

 
ج.ض.و.صر&$   

 

�#�ت أ! 
� ا����و��� 

 
 

 
1ا�.�Vط ر&$  -  
2ا�.�Vط ر&$  -  
  3ا�.�Vط ر&$  -
-.................  
 
 

_________________________ 
،A(آ� ذات ا��bYو�%� ا���!دة A(آ� 
<��C� ا'-$-  

أg(ى 
� 1�!�! رأس 
�ل  
/�و�� eA�%�، و��%�ت
 ا�V(آ�

 
2 -  �	����� ا���� ا������& )hSر&$ أ ��8���	5  
��ل ��Y.� ا��8ر=� - 3PBا $&)� Qا�*(1%� ا�*.�ز� �Yi  

3 ا( ��VSBت ا�P��& )hS1  j23إ�  ���2 Ql

)ا�*�.%�8ت  

 



 
 
 
PRINCIPAUX DIRIGEANTS DE 
L’ENTREPRISE (PDG, DG, Adm.Gérant 
chef de Département, Chef de chantier) 

ا��,�� ا���م، ،'�(ا��( ا��&��ون ا��'�&�%ن �����و��   
) ، ر'�( ا�%رش ، ر'�( ���.�ا�����ف   

 
NOM ET PRENOM    Q�eVوا� Q��ا'-$  ا���   Fonction  �mmmmmmmmmm8%nا�� Qualification Année d’expérience 
 
 
 

 

 

 
______________________________ 
 

   

 
 
II- Moyens de l’entreprise : 
 
A- Moyens humains (4) : 
 
      A1- Personnel d’encadrement : 
 
- Liste à fournir selon le modèle de 
tableau objet de l’annexe 3 
 

II  �%ارد ا����و��       
   

 : (4) ��       أ ا��%ارد ا�� �
       

ا��b=(ون 1 -  أ            
 

�� �Yi ا�<!ول   �إد2ء 	/�  
� ر&$   l)�3ا���"�د Ql ا�  

:�8ون ا��. 2 -أ         
 
       A2- Personnel d’exécution 
 
 2007 2008 2009  
Nombre moyen annuel d’ouvriers 
qualifiés permanents : 

ا���!ل ا�Y.�ي �����ل    
3%�� ا��*e��%3 ا�!ا

Nombre moyen annuel de 
manœuvres permanents :  

   3%�� ا���!ل ا�Y.�ي �����ل ا�!ا

Nombre moyen annuel de 
manœuvres occasionnels : 

   3%*&b� ا���!ل ا�Y.�ي �����ل ا�

 
 
(4) Fournir : 
- La liste avec noms et qualifications 
professionnelles du personnel d’encadrement 
suivant le modèle en annexe 3 : 
- Le curriculum vitae et copie des diplômes 
des ingénieurs et techniciens 
 

  )4  ( �>�$�!/1 :  
 
� ر&$  -l)���ء وآ�8ءات اB=( ا���
�� �Yi ا�-Bا ����&3  
 
.ا��("� و�CA WYSدات ا��C.!-%3 وا�*/.3%% -  

 



 
B- Moyens matériel 
 
Fournir la liste du matériel opérationnel 
-appartenant à l’entreprise : voir annexe 1. 
-en leasing : voir annexe 2. 
 
C- Locaux occupés par  l’entreprise : 

 
• Superficie couverte : 
• Destination 
• Superficie non ouverte : 
• Destination 

 
 
D- Capacités financières ( 3ans) 

 ب – ا�6�7!��ت ا���5
 
-  ����ا7د
ء ���'�� ا���5ت ا��&�  
1أ!?� ا���<= ر�> : ��: ا����و��   -  
2أ!?� ا���<= ر�> . ا����6��ت   -  
 

 ج – ا��.Dت ا��&����� �C ��ف ا����و�� :
 

�ة*Hا�� �I�&ا��  
��Jــ�*�K  

�ة*H� ��Hا� �I�&ا��  
*�J���K  
 

 د-  ا��,رات ا������ ( �L 3%ات )
 

 ا�&�ــ�
Année 

 ���M ر�> ا���ــ��Dت
Montant chiffre d’affaires (TTC) 

 ���M اNOــ%ر
Montant des salaires 

   
   
   
Joindre la répartition en chiffre et en % 
du chiffre d’affaires Global TTC par  
secteur d’activité de l’entreprise 
(voir liste des qualifications ci-jointe). 


pت ا'"����Yi Q آ] &��ع * ���أ��� �1ز�� ر&$ ا�
 �.�Vط ا��/�و��

)�2 )hSأ�� �/l)�  )ا�*�8%�ت ا�

 

�#�ت� 

Secteurs 
C.A.2007 C.A.2008 C.A.2009 Max 
Chiffre Chiffre Chiffre Chiffre 


�ع� 
Secteur 

    


�ع> 
Secteur 

    


�ع� 
Secteur 

    

…………..     
     
 
 
E- Sous-traitance : 
 
Citer la nature des travaux habituellement 
Sous-traités par votre entreprise : 
 
- 
- 
- 
(5) joindre pièces et documents mentionnés en page 5. 

 
 

 و- اHWOـ�ل ا���T%U إ�R ���و
ت أ�Qى
 

 أذآ( =�%�� اAB@�ل ا��.<5ة 
3 =(ف ا�@%( ���Yب

/�و�*$,  

 
- 
- 
- 
� ا���آ�رة Ql ا��8�� ر&$ ) 5(�5أ��� ا����  

   



 
III - Qualifications demandées par l’entreprise : 
 
Mentionner les n° des qualifications demandées en consultant 
la liste des qualifications ci-jointe. 
 

�� �C ��ف ا����و��%�
 111 ا������Uت ا��
 

أB )Aر&�م ا�*�.%�8ت ا�����	� 	�! ا-*�Vرة 2��� ا�*�.%�8ت 
�/���.ا�  

 
A  TITRE DEFINITIF ��J! �Uــ�'��                          A TITRE PROVISOIRE                  �XXXXXXX��Y� �UXXXXXXX��   
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 

 

 
Liste des pièces et documents à fournir  
Par l’entreprise : 
 
* Extrait du certificat d’immatriculation de l’entreprise au 
registre de commerce. 
 
* Une attestation délivrée par la caisse nationale de sécurité 
sociale mentionnant la masse salariale par année qui lui a été 
déclarée par l’entreprise durant les trois derniers exercices ou 
depuis la création si cette dernière existe depuis moins de 3 ans. 
 
 
* Une attestation délivrée par les services des impôts directs et 
taxes assimilées mentionnant le chiffre d’affaires réalisé durant 
les trois dernières années ou depuis la création si l’entreprise 
existe moins de 3 ans 
 
* Les références techniques de l’entreprise en précisant 
notamment la nature et le montant des travaux exécutés, leur 
lieu et date d’exécution ainsi que les noms et adresses des 
maîtres d’ouvrage qui ont bénéficié desdits travaux et des 
hommes de l’Art qui les ont supervisés (à récapituler en annexe 
4.). Joindre les décomptes, factures datés et signés des travaux 
ventilés  par secteurs et par année. 
 
N.B. : Les travaux réalisés en sous traitance doivent être 
accompagnés de l’accord du Maître d’Ouvrage 
conformément à la réglementation en vigueur, faute de quoi  
ils ne seront pas pris en considération. 
 
* Liste des matériels de l’entreprise en mentionnant les valeurs 
d’achats cachetée et signée justifiée par les factures d’achat et 
mode de paiement (annexe 1). 
 
* Liste du personnel d’encadrement et les techniciens en 
précisant leurs qualifications, accompagnée des diplômes 
certifiés conformes aux originaux (annexe 3). 

 
* Les 3 derniers bordereaux de la C.N.S.S. obligatoirement 
cachetés par cette dernière.  
 
 

�� �C ��ف ا��%�
��و����'�� ا�%�Z'= ا��  
 
 

�&[�^ ا����و�� <_ ا�&[^ ا��[�ري !&]� ��JW Cدة*   
 

�C ��ف ا���,وق ا�%��_ ��`��ن  �JWدة �&���* 
 �J� bI�c _ر ا��%NOآ��� ا Rرة إ��W7ا e� ،_#���N
ا
ا����و�� DQل ا�&�%ات ا�]�( ا��QOة أو ��g إ! �'�J إذا 

 C� ^�أ g�� ا����و�� bh !ات 3أ%�L.  
 

�C ��ف ����i ا�`�ا'� ا�����Wة وا�����JW  ��Zدة �&���* 
���ن ر�> اO#��ل ا��.�^ #��DQ jل ا�&�%ات  e� �Jث�Dlا� 

�L%ات bh 3 ا����و�� ��g أ�^ �C ا��QOة أو ��g إ! �'�J إذا أ!  
 

 * ����� Rإ� �c%�Q رة�W7ا e� ا������ �����و�� eNا���ا
]�J وذآ� و��ر� ��g�Uه�ا�HWOل ا���[mة �e ��6ن  و����

.�J هog أ�J'��L و#��و�C أc.�ب ا�� �ر�e ا��_ أ![mت ����
C�gا� CUل ا��Nل ور��#Oإ![�زه�  ا e������]�q ا���eN (���%ا 

ا�.&���ت و ا���U%رات �Yر�Q و �%���  ار<=).4<_ ا���<= 
    .�%ز#� I&� ا��
�#�ت و ا�&�%ات ا���[mة ��HWrل

 
�?ID�:  �]���%ا<�� إر<�ق أ�HWOل ا���[ Cا���� C� ةm

<�gQs� C  إ
�I�c ا�� �وع و<�� ����!%ن ا�[�ري �j ا���^ و 
��C ا
#���ر�.  

 
 * Rرة إ��W7ا e� ا����و�� �J��# �>%�� _ا���5ت ا�� ��'��

 �J'ا�W t�).1ا���<= ( �����J و�%ار  
 

 *���Jا�� <Jرا�,� Rرة إ��W7ا e� Cوا������ C���Yا�� ��'��  
).3ا���<= (    
 

 *��`�ت ا�%���NO%ر ��ZDl ور��ت ا�� i��.�^  ا��QOةأ�JW �'��� وا����
�e ا���,وق ا�%��_ ��`��ن ��_#���N
.ا  

 

N.B : toutes les pages de ce formulaire doivent être cachetées et signées par 
l’entreprise 


